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PROFIL ABSOLVENTA

Absolvent Studijného odboru agropodnikanie je kvalifikovany pracovnik
s primeranym vSeobecnym vzdelanim, so Sirokym odbornym profilom, schopny
samostatne vykonavat odborné prace pri priprave, technickom, technologickom
a ekonomickom zabezpecovani a riadeni polnohospodarskej vyroby na jednotlivych
Usekoch rastlinnej a Zivoc¢iSnej vyroby, zékladnej Upravy, spracovania a predaja
polnohospodarskych vyrobkov, ako aj odborné prace pri podnikani a zabezpeCovani
sluzieb a v dalSich pribuznych odboroch. Po primeranej UspeSnej nastupnej praxi je
absolvent pripraveny na vykon podnikatelskych, agrotechnickych, zootechnickych,
ekonomickych, technicko-hospodarskych ainych ¢&innosti v pofnohospodarskej
prevadzke, vsluzbach ana  pracoviskach  konvenéneho i ekologického
polnohospodarstva, v malych, strednych ivelkych  podnikoch, farméch
a v agroturistike.

Absolvent ma pre kvalifikovany vykon tychto ¢innosti potrebné vSeobecné vzdelanie,
znalost cudzich jazykov a Siroky odborny profil. Je dostatocne adaptabilny aj
v pribuznych odboroch, schopny aplikovat nadobudnuté vedomosti a zruénosti pri
samostatnom rieSeni pracovnych problémov, schopny pracovat vtime, aktivne
komunikovat a podielat sa na organizacii a riadeni pracoviska, suUstavne sa
vzdelavat, ovladat dolezité vykonové zruénosti, konat v sulade s pravnymi normami
spolo¢nosti a zasadami etiky a demokracie. Zaroven je schopny uplatiovat moderné
metody, technologie a Styl prace, logické myslenie, samostatnost, zodpovednost
a iniciativu. Absolvent je pripravovany v sulade s medzinarodnymi Standardami
(jazykové, pocitacové). Ma predpoklady na dalSi odborny, profesionalny i osobnostny
rozvoj, inovaciu prace i prehlbovanie vedomosti a zru¢nosti. Je nakloneny a otvoreny
novym trendom a metédam v danej profesii.

Odbornou praxou a dalSim Stadiom si dalej zvySuje kvalifikaciu. Je pripraveny
uchadzat sa aj o vysokoskolské Studium.

Absolvent Skolského vzdelavacieho programu

- hlbSie poznéa zakonitosti rastlinnej a zivoc¢idnej vyroby, ochrany rastlin, hygieny
a prevencie v chove zvierat, strojové vybavenie fariem, spésob Upravy
a spracovania polnohospodéarskych vyrobkov na farméach, principy marketingu
a predaja, principy podnikatelskych €innosti, metddy riadenia a manazmentu,
pozna uctovnictvo farmy
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KPaéové kompetencie

a) Komunikativne a socialno-interak éné spoésobilosti

Absolvent ma:

vyjadrovat a zddévodnovat svoje nazory,

reprodukovat a interpretovat precitany alebo vypocuty text v materinskom
a cudzom jazyku,

podat vyklad a popis konkrétneho objektu, veci alebo ¢innosti,

komunikovat najmenej v dvoch cudzich jazykoch,

Stylizovat' listy (formalne, neformélne), informacné utvary (inzerat, oznam),
vypliovat formulare (Zivotopis, Ziadost),

navrhovat navody k ¢innostiam, pisat odborné materidly a dokumenty
v materinskom a cudzom jazyku,

osvojovat si graficku a formalnu Gpravu pisomnych prejavov,

orientovat sa, ziskavat, rozumiet a aplikovat r6zne informécie, posudit ich
vyznam v osobnom Zivote a v povolani,

ovladdat orientaciu vtexte ajeho rozbor z hladiska kompozicie a Stylu
v materinskom jazyku,

pochopit' a vyhodnocovat svoju U¢ast na procese vzdelavania a jeho vysledku,
pochopit a osvojit si metddy informacnej a komunika¢nej technolégie véitane
moznosti u€enia sa formou on-line

b) Intrapersonalne a interpersonalne sposobilosti

Absolvent ma:

vediet samostatne predkladat jednoduché névrhy a projekty, formulovat
hypotézy,

overovat a interpretovat’ ziskané udaje,

rozvijat' vlastnu aktivitu, samostatnost, sebapoznanie, sebadéveru

samostatne predkladat navrhy na vykon prace, za ktoru je zodpovedny,
samostatne pracovat a zapajat’ sa do prace kolektivu, riadit’ jednoduchSie prace
v menSom kolektive, niest zodpovednost aj za pracu druhych,

vytvarat, objasnovat a aplikovat hodnotovy systém a postoje,

urCovat vézne nedostatky a kvality vo vlastnom uceni, pracovnych vykonoch
a osobnostnom raste,

stanovovat si ciele a priority podla svojich osobnych schopnosti, zaujmov,
pracovnej orientacie a Zivotnych podmienok,

overovat ziskané poznatky, kriticky posudzovat nézory, postoje a spravanie
druhych,

mat zodpovedny vztah k svojmu zdraviu, starat sa o svoj fyzicky a duSevny
rozvoj, byt si vedomi désledkov nezdraveého Zivotného Stylu a zavislosti,

prijimat’ a pInit zodpovedne dané ulohy,

predkladat spolupracovnikom viastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti
posudzovat’ navrhy druhych,

prispievat Kk vytvaraniu uUstretovych medzifudskych vztahov, predchadzat
osobnym konfliktom, nepodliehat predsudkom a stereotypom v pristupe
k druhym.

c) Schopnos t tvorivo riesSi t’ problémy



Absolvent ma:

ziskavat samostatnym Stadiom vSetky nové informéacie vztahujuce sa priamo
k objasneniu neznamych oblasti problému,

zhodnotit vyznam rozmanitych informacii, samostatne zhromazdovat
informacie, vytriedit a vyuzit len tie, ktoré su pre objasnenie problému
najdélezitejSie,

zvazovat rdzne moznosti rieSenia problémov, ich klady a zapory v danom
kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach, stanovit’ kritéria pre volbu kone¢ného
optimalneho rieSenia,

vediet vybrat vhodné postupy pre realizaciu zvoleného rieSenia a dodrziavat ho,
poskytovat ludom informécie (oznamovanie, referovanie, rozpravanie,
vyucovanie),

vediet ovplyviiovat ludi (prehovéaranie, presvedcovanie),

spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi fudmi.

d) Podnikate Fské spbsobilosti

Absolvent ma:

orientovat sa v r6znych Statistickych udajoch a vediet ich vyuzivat pre vlastné
podnikanie,

samostatne planovat financie, zakladné prostriedky a nehnutelnosti vzhladom
na potreby a ciele manazmentu podnikania,

viest systém jednoduchého a podvojného Uctovnictva a stratégiu odpisov,
pochopit’ najnovsie poznatky z tedrie riadenia a organizécie,

vyuZzivat marketingovy manazment,

ovladat principy priebeznej kontroly, diagnostiky skutoéného stavu a Urovne
podniku,

vyuzivat zasady konstruktivnej kritiky, vediet’ primerane kritizovat, ale aj znaSat
kritiku od druhych,

pracovat s materialmi a informaciami v dvoch cudzich jazykoch,

ovplyvhovat druhych a koordinovat ich usilie,

rychle sa rozhodovat a prijimat opatrenia,

mysliet systémovo a komplexne,

reSpektovat pravo a zodpovednost,

mat zodpovedny postoj kvlastnej profesijnej budlcnosti a dalSiemu
vzdelavaniu, uvedomovat si vyznam celoZivotného ucenia a byt pripraveny
prispésobovat sa k zmenenym pracovnym podmienkam,

sledovat a hodnotit vlastny Uspech vo svojom uceni, prijimat hodnotenie
vysledkov svojho u€enia zo strany inych ludi,

poznat moznosti dalSieho vzdelavania, hlavne v odbore pripravy a povolani,
mat prehfad o moznostiach uplatnenia na trhu prace vdanom odbore,
cielavedomé a zodpovedne rozhodovat o svojej buducej profesii a vzdelavacej
ceste,

mat realnu predstavu o pracovnych ainych podmienkach v odbore,
0 poziadavkach zamestnavatelov na pracovné cinnosti a vediet ich porovnavat
S0 svojimi predstavami a realnymi predpokladmi,

chapat podstatu a princip podnikania, mat predstavu o zakladnych pravnych,
ekonomickych, administrativnych, osobnostnych a etickych  aspektoch
sukromného podnikania,



dokazat vyhladavat a posudzovat podnikatelské prilezitosti v sulade s realitou
trhového prostredia, svojimi predpokladmi a dalSimi moznostami.

e) Spodsobilos t' vyuziva t’ informa €né technolégie

Absolvent ma:

zoznamit sa sréznymi druhmi pocitaCovych programov a spésobom ich
obsluhy,

ovladat obsluhu periférnych zariadeni potrebnych pre &innost pouzivaného
programu,

pracovat' s aplikatnym programom potrebnym pre vykon povolania,

vyhladavat vhodné informaéné zdroje a potrebné informécie,

vybrat kvantitativne matematické metody (bezné, odborné a Specifické), ktoré
su vhodné pri rieSeni danej tlohy alebo situacie,

graficky znazorfnovat realne situacie a ulohy, kde takéto znazorfiovanie pomaha
pri kvantitativnom rieSeni tlohy,

komunikovat elektronickou poStou, vyuzZivat prostriedky online a offline
komunikécie,

evidovat, triedit a uchovavat informacie tak, aby ich mohol vyuzivat pri praci,
chranit informéacie pred znehodnotenim alebo zmanipulovanim,

posudzovat vierohodnost réznych informacnych zdrojov, kriticky pristupovat
k ziskanym informacidm a byt medialne gramotny.

f) Spbsobilos t byt demokratickym ob €anom

Absolvent ma:

uvedomit si a reSpektovat, Ze telesna, citova, rozumova ivolova zlozka
osobnosti st rovnocenné a vzajomne sa dopifiajd,

konat zodpovedne, samostatne a iniciativne, nielen vo svojom vlastnom
zaujme, ale aj vo verejnom zaujme,

poznat a reSpektovat, Ze neexistuje iba jeden pohlad na svet,

pochopit globalnu povahu sveta aulohu jednotlivca vnhom, rozvoj
masovokomunikaénych prostriedkov, dopravnych prostriedkov, masove;j turistiky
a komunikac¢nych systémov,

uvedomit’ si a orientovat sa v problematike nerovnomerného hospodarskeho
rozvoja, etnickych, rasovych a ndbozenskych konfliktov, terorizmu a navrhovat
cesty na ich odstranenia,

chapat pojmy spravodlivost, ludské prava a zodpovednost, aplikovat ich
v globalnom kontexte,

dodrziavat zakony, reSpektovat prava a osobnost druhych fudi, ich kultirne
Specifikd, vystupovat proti neznaSanlivosti, xenofébii a diskriminacii,

konat' v sulade s moralnymi principmi a zasadami spoloCenského spravania,
prispievat k uplathovaniu hodnot demokracie,

uvedomovat si vlastnu kultdrnu, narodnu a osobnostnu identitu, pristupovat
s toleranciu k identite druhych,

zaujimat sa aktivne o politické a spoloenské dianie u nas a vo svete,

uznavat tradicie a hodnoty svojho naroda, chapat jeho minulost i su€asnost
v eurépskom a svetovom kontexte

podporovat’ hodnoty miestnej, narodnej, eurépskej a svetovej kultiry a mat i nim
vytvoreny pozitivny vztah.



Ucebny plan

Skola (n&zov, adresa)

Stredn& odborna Skola
polnohospodarstva a sluzieb na vidieku

Na lukach 18, 934 03 Levice

Nazov SkVP

FARMARSTVO

Kod a ndzov SVP

42 Polnohospodarstvo, lesné hospodarstvo a rozvoj

vidieka

Kéd a nazov Studijného odboru

4210 6 04 AGROPODNIKANIE — FARMARSTVO

Stupe n vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka 3tadia 4 roky
Forma Studia denna
Druh Skoly Statna

Vyu €ovaci jazyk

slovensky jazyk

Kategorie a nazvy vzdelavacich oblasti

Po¢et tyzdennych vyu €ovacich hodin vro €niku

a vyu €ovacich predmetov 1. 2 3. 4 Spolu
VSeobecnovzdelavacie predmety 20 19 13 12 64
Jazyk a komunikacia

slovensky jazyk a literatdra 3 3 3 3 12
cudzi jazyk I. (ANJ/NEJ) 3 3 5 5 16
cudzi jazyk Il. (ANJ/NEJ/RUJ) 3 3 2 2 10
Clovek, hodnoty a spolo  €nost’

eticka vychova/nabozenska vychova 1 1 - - 2
dejepis 1 1 - - 2
obcianska nauka 1 1 1 - 3
Clovek a priroda

chémia 2 1 - - 3
Matematika a praca s informaciami

matematika 2 2 - - 4
informatika 2 2 - - 4
Zdravie a pohyb

telesna vychova 2 2 2 2 8
Odborné predmety 13 14 20 21 68
Odborné vzdelavanie

aplikovana biolégia 3 - - - 3
mechanizacia 2 2 2 1 7
motorové vozidla - 2 - - 2
pestovanie rastlin 2 3 3 10
Zéahradnictvo / PZP - - 2/2 2/0 4
ochrana rastlin - 1 2 - 3
spracovanie polnohospodarskych produktov - - - 1 1
chov hospodarskych zvierat 2 3 3 5 13
hygiena a prevencia - - - 1 1
pisanie na stroji a koreSpondencia 2 1 - - 3
ekonomika - - 2 - 2
Uétovnictvo - - 2 3 5
podnikanie a sluzby - - 2 2 4
Prax 2 2 3 3 10
Spolu 33 33 33 33 132
Uéelové kurzy

Ochrana Zivota a zdravia 3 dni

Telovychovno-vycvikovy kurz 5 dni

Kompletny skolsky vzdelavaci program je k dispozicii u riaditel’a skoly.




